Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej
vysledkoch a podmienkach Skoly

spracovana v zmysle zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a
vyhlasky €. 9/2006 Z. z. o Struktire a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach skoly a Skolskych zariadeni.

Zakladna Skola Jozefa Gregora Tajovského
Gastanova 12
974 09 Banska Bystrica

za Skolsky rok 2014/2015
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Statutar $koly/zariadenia Zriad’ovatel



Predklada:
Mgr. Milan Papay

riaditel’ Zakladnej Skoly Jozefa Gregora Tajovského, GaStanova 12, Banskéa Bystrica

Prerokované na pedagogickej rade dna 22. 09. 2014

Pedagogicka rada p r e r okoval a Spravu o vysledkoch a podmienkach vychovno-
vzdeladvacej Cinnosti Zakladnej Skoly Jozefa Gregora Tajovského, Gastanova 12 Banska
Bystrica za skolsky rok 2014/2015 .

Prerokované v Rade Skoly pri Zakladnej Skole Jozefa Gregora Tajovského, Gastanova 12,
Banskd Bystrica dila 26. oktébra 2015

Vyjadrenie rady Skoly:

Rada skoly od p or @ ¢ a zriadovatel'ovi Mestu Banskd Bystrica Spravu o vysledkoch
a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2014/2015 Zékladnej Skoly
Jozefa Gregora Tajovského, Gastanova 12, Banskéd Bystrica schvalit.

Mgr. Iveta Cukova — predseda RS
Stanovisko zriad’ovatela:

Mesto Banska Bystrica

schvaluje

Spravu o vysledkoch apodmienkach vychovno-vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok
2014/2015 Zakladnej skoly Jozefa Gregora Tajovského, Gastanova 12 Banska Bystrica.

Statutar $koly/zariadenia Zriad’ovatel



Vypracoval:
Mgr. Milan Péapay — riaditel’ Skoly

Vychodiska a podklady:

1. Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 zo 16.12.2006 o Strukture a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach kol a Skolskych
zariadeni.

2. Metodické usmernenie MS SR €. 10/2006-R k vyhlaske MS SR €. 9/2006

3. Koncepcia rozvoja ZS

4. Strategické ciele skoly na roky 2011-2020

5. Analyzy — riadenie, vychovno — vzdelavacia ¢innost’, podmienky

6. Sebahodnotiace rozhovory

| a/ Zakladné identifikané tidaje o $kole

1. Nazov Skoly : Zikladna Skola Jozefa Gregora Tajovského

2. Adresa skoly : Gastanova 12, Banska Bystrica, 974 09
Identifikacné ¢islo : 35677741
Daiové registracné ¢islo : 2020947907

3. Telefonne a faxové ¢isla Skoly 048/4131573

4. Internetova stranka Skoly:  http://www:zsjgtbb.sk
e-mail: skola@zsjgtbb.sk

5. Zriad’ovatel’: Mesto Banské Bystrica
Ceskoslovenskej armady 26
974 01 Banska Bystrica

6. Kontaktné osoby: Mgr. Milan Papay - riaditel’ Skoly
Mgr. Iveta DlhoSova - zastupca riaditel’a Skoly
Mgr. Iveta Cukova - vychovna poradkyna
Ing. Viera Kelemenova - ekonomka
Zuzana Kriskova - veduca EalO, personalistka Skoly
Viera Belo-Cabanova - vedica ZSS
7. Rada Skoly: Mgr. Iveta Cukova - predseda, pedagogicky zamest.
Mgr. Gabriela Dobrikova - podpredseda, zést. rodi¢ov
Mgr. Iveta Salyova - pedagogicky zamestnanec
Ing. Viera Kelemenova - nepedagogicky zamestnanec
Maro§ Longauer - zastupca rodicov
Tomas Silber - zéstupca rodi¢ov
PaedDr. Michal Straka - zastupca rodicov
PhDr. Marcel Pecnik - zastupca zriad’ovatel'a
PhDr. Cubica Lassakova - zastupca zriad’'ovatel’a
Ing. Stanislav Ferianc - zé&stupca zriad'ovatel'a
Ing. Peter Graus - zastupca zriad’'ovatel’a



Iné poradné organy skoly:

Pedagogicka rada Skoly je poradnym organom riaditel’a §koly. Schadza sa 5-krat za Skolsky
rok. Jej ¢lenmi st pedagogicki zamestnanci Skoly. Zaobera sa vychovno—vzdelavacacimi
potrebami a problémami ziakov, Prerokovéava, iniciuje a ddva navrhy na skvalitnenie
pedagogickej ¢innosti.

Metodické organy na Skole su metodickymi aporadnymi organmi riaditela Skoly
a pedagogickej rady. Podielaju sa na zvySovani metodickej trovne vyucovania, rozvijaju
pedagogicku tvorivost, pomahaji zjednocovat’ kritérid hodnotenia.

Metodické organy v Sk. roku 2014/2015

Metodické zdruzenie 1 /d’alej MZ/ - vytvorené z ucitel'ov priméarneho vzdeldvania
- veduca Mgr. Mariana Ducova, ucitel'ka primarneho vzdelavania

PK -1 oblast’: Jazyk a komunikaciu - umenie a kultara
- veduca PK Mgr. Katarina Ruttkayova, ucitel’ka primarneho vzdeldvania

PK — 2 oblast’: Matematika a praca s informaciami - priroda a spolo¢nost’ - ¢lovek
a svet prace

- veduca PK Mgr. Katarina Rusnakova, ucitel’ka nizsieho stredné¢ho vzdelavania

PK - 3 oblast’ : Clovek a spolo¢nost’ - &lovek a hodnoty - zdravie a pohyb

- veduca PK Mgr. Eva Antalecova, ucitel’ka nizSieho stredné¢ho vzdelavania

Komisie: inventariza¢na, Skodova, likvidacna..

| b/ Udaje o poéte Ziakov §koly:

Pocet Ziakov

Rocnik Stav k 15.9.2014 Stav k 31.8.2015
Triedy Ziaci spolu Triedy Ziaci spolu

Pripravny ro¢nik 1 10
1. ro¢nik 1 21 1 24
2. rocnik 2 37 1 24
3. ro¢nik 2 49 2 35
4. ro¢nik 1 29 2 44
5. rocnik 2 35 2 30
6. rocnik 2 37 1 26
7. ro¢nik 1 24 2 34
8. ro¢nik 1 29 1 26
9. ro¢nik 1 19 1 20
Spolu 13 277 14 273




Pocet ziakov I. stupeni II. Spolu
stupenl

k 30.6.2014 136 144 277
k 30.6.2015 137 136 273
Pocet tried 1. stupeni I1. stupent Spolu
k 30.6.2014 6 7 13
k 30.6.2015 7 7 14
Skolsky klub deti Pocet oddeleni Pocet ziakov
k 30.6.2014 4 87
k 30.6.2015 4 91
Priemerny podcet Ziakov
a) na triedu

1. stupeni I1. stupen Celkom
k 30.6.2014 22,66 20,57 21,61
k 30.6.2015 19,57 19,42 19,79
b) na ucitel’a

L. stupen II. stupent Celkom
k 30.6.2014 15,11 12 13,19
k 30.6.2015 15,22 11,33 13

Pocet integrovanych ziakov

a) individudlne integrovanych ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

(SVVP)

Integ.z. | autizmus [ mental- | slucho- | zrakovo | narus. telesne | poruchy | poruchy
Spolu ne VO komunik. sprav. ucenia
23 0 0 0 0 0 0 8 15

b) Ziaci so SVVP, ktori si vyzaduju $pecialny pristup

Ziaci si SVVP spolu

v starostlivosti CPSP

v starostlivosti CPPPaP

23

17




| ¢/ Poket zapisanych Ziakov

Do 1. ro¢nika bolo zapisanych 41ziakov

Pocet prvych tried Pocet deti prijatych | z toho nastup po pocet odkladov
do prvych tried odklade pre Skol. rok 2014/15
2 41 2 2

| d/ Udaje o potte prijatych Ziakov do prvého roénika strednej §koly

Pocet ziakov, ktori ukoncili povinnu $kolsktl dochddzku a odisli zo Skoly :

- z deviateho ro¢nika
- z 6smeho rocnika

- zo siedmeho

- zo Siesteho

- z piateho

20
5

1
0
5

a) na osemro¢né gymnazia

7 5. ro¢nika

Gymnazia zriadené krajom

Cirkevné gymnézia

Stkromné gymnazia

b) na stredné Skoly zriadené BBSK, ktoré st ukon¢ené maturitnou skuSkou z deviatych

ro¢nikov prijati

Chlapci Dievdéata Spolu
Gymnazium 0 2 2
SOS 8 10 18
Spolu 8 12 20

¢) do u¢ebnych odborov bez maturity

z deviatych ro¢nikov

z nizSich ro¢nikov




e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a Kklasifikacie Ziakov podla
poskytovaného stupna vzdelania

Vid’ prilohy.

f/ Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Zamestnanci | k 30. 6. 2013 k 30. 6. 2013 k 30. 6. 2014 k 30. 6. 2014

fyzické osoby prepoc.zamest. | fyzické osoby prepoc.zamest
pedagogicki | 20+ 4 (SKD) 17,0 4 (SKD) 20 z toho 4 17,6

SKD 3,5 SKD

nepedagogicki | Skola 8 8 Skola 8 8

EalO 8 7,2 EalO 7 6,2

Z8S 5 5 Z8S 5 5
Celkom 45 37,24 44 40,3
Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov

Kvalifikovani zamest. | Nekvalifikovani zam. | Dopliiajt si kvalif.
I. stupen 9 - -
II. stupen 12 - -
Vychovavatel’ky 4 - -
Odbornost’ vyucovania:
b) odbornost’ vyucovania podl'a predmetov
Povinné predmety I. stupen IL.stupen

Slovensky jazyk a literatura 100 % 100 %
Prvouka 100 % -
Vlastiveda 100 % -
Matematika 100 % 100 %
Prirodoveda 100 % -
Informatické vychova 0 %
Pracovné vyucovanie 100 % -
Vytvarnd vychova 100 % 0 %
Hudobna vychova 100 % 100 %
Telesna a Sportova vychova 100 % 100 %
Anglicky jazyk 100 % 100 %
Dejepis - 100 %
Zemepis - 100 %
Obcianska vychova - 100 %
Fyzika - 100 %
Chémia - 100 %
Prirodopis - 100 %
Svet prace - 100 %
Technické vychova - 100 %




Informatika - 100 %
Eticka vychova 100 % 100 %
NéboZenska vychova 100 % 100%
Technika 100 %
Nemecky jazyk 100 %

| o/ Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

V gkolskom roku 2014/2015 si uditelia priebezne doplhali vzdelanie kontinudlnym
vzdelavanim (aktualizacné, inovacné, funk¢né, Specializacné, atestacné), ktoré realizuja MPC,
UMB, SPU ainé certifikované institicie. Nepedagogicki zamestnanci sa pravidelne
zucastiuju Skoleni, seminarov a konferencii potrebnych ku kvalitnému vykonu ich ¢innosti.

Inovacné:

- Poradensky systém prevencie a ovplyv. ptologickych javov /Mgr. 1. Cukové/

- Liderstvo v §kole /Mgr. M. Papay, Mgr. 1. Cukova/

- Profesijna orientacia Ziakov na odborné vzdelavanie a pripravu /Mgr. 1. Cukova/
- Zaciname ucit’ v projektoch v primarnom vzdelavani /Mgr. M. Ducova/

- Tvorba testovych tloh v elektronickom prostredi /RNDr. M. Polakova/

- Projektova praca na hodinach ANJ /Mgr. M.Paluchova/

- Tvorivé techniky vo vyucovani ANJ /Mgr. M. Paltchové/

- English one /Mgr. M.Paluchova/

- Interaktivna tabula v eduka¢nom procese /Mgr. M. Grmanova/

Atestacné /2/:
-Mgr. M. Grmanova
- Mgr. 1. Melkova

Jednodnovych neakreditovanych vzdeldvani asemindrov sa priebezne podla ponuky
vzdelavacich institicii za¢astnovali jednotlivi pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci.

Forma vzdelavania | Pocet z toho

zamestnancov | zacali pokracuju ukon¢ili

Adaptacné
Specializaéné
Funk¢né inovacéné 2
Aktualiza¢né 2
Pripravné atestacné
Kvalifikacné

Kurz 3
Rozsirujuce
Inovacné 3 2
Atestacné 2

Pocet
zamestnancov




| h/ Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

MY Banskobystrické noviny - €. 44 - ¢lanok "Modernéa skola"

Bystricoviny - Novacik Ziackej chodeckej ligy sa §plhé k vrcholu

Bystricoviny - Sluzba Live@edu

Bystricoviny - Ziacka chodecka liga

Novy ¢as - CAS.sk - NajstrazenejSia mladez:

Slovensky rozhlas - Policajti v Skole

BB online -V Podlaviciach je uz bezpecnejSie

Bystricoviny - Mestska policia bude mat’ zikladiiu aj v podlavickej ZS

bystrica24 - V Podlaviciach otvorili novu policajnu zdkladitu

MARKIZA - ziznam z otvorenia novej zakladne: Prvé Televizne noviny

Noc¢né Televizne noviny

Radni¢né noviny - Mestski policajti smeruju do Podlavic (Radni¢né noviny ) —

Veselo v Podlaviciach (Radni¢né noviny )

Bystricoviny Miizeum slavnych Zien v ZS Tajovského — tlatova a elektronicka
sprava o realizovanom projekte.

Radni¢né noviny - Kolko refi vies, tol’ko raz si ¢lovekom- sprava o otvoreni odbornej
ucebne anglického jazyka.

Bez, beZme, beZte ...sprava o akcii z prilezitosti Svetového diia behu.
Opit dspech v Podlaviciach — sprava o tispeSnom projekte Nadacie
Orange

Sikanovanie na Skole nebudeme trpiet- sprava o rieSeni prevencie
socio-patologickych prejavov spravania sa ziakov na skole a dosledkov
takého spravania sa vo vzt'ahu k dietat'u i zdkonnému zastupcovi,

ZvySujeme ucitel’ské kompetencie- sprava o ukonceni vzdelavania
ucitel'ov v projekte Skola, ktorej to mysli.

Benefi¢ny program v Podlaviciach — sprava o slavnostnej akadémii
k 15. vyrociu otvorenia novej budovy ZS v Podlaviciach.
Uspesna piratska plavba — sprava o otvorenom dni pre deti z MS.

Bystricoviny - Zakladna Skola Jozefa Gregora Tajovského ma modernt
multimedidlnu ucebiu

BBonline - Podlavicka $kola svojpomocne s novou multimedidlnou ucebiiou

STV1 a Regionalna TV - zdznam z otvorenia medialnej u¢ebne v ZS JGT.

STV2, relacia FOKUS - téma Striedanie deti u rozvedenych rodin

European Quadrille dance festival

Tv Hronka — zdznam z Diia zeme

TV Markiza — Bezia celé Podlavice

Radni¢né noviny — Citanie u Tajovskych

TV HRONKA: Spravodajstvo z regionu - Pripravny roénik ZS JGT

TA 3: V Banskej Bystrici otvoria na ZS $pecializovant triedu pre deti s poruchou reéi.

MY BANSKOBYSTRICKE NOVINY: V Podlaviciach boli velkolepé oslavy za

pritomnosti Statneho tajomnika.



Radni¢né noviny: jil 2014 - CHCELI SME PONUKNUT DETOM ALTERNATIVU A
PODARILO SA - nasi ziaci vitazmi.

STV?2 relacia FOKUS rodina; Pripravny ro¢nik 19.09.2014

STV2 SPRAVY Z REGIONOV: Pocet deti s naru§enou komunikaénou schopnostou sa
zdvojnasobil 23.9. 2014

TV HRONKA SPRAVY: Pripravny roénik na ZS JGT 23.9.2014

Z - TV SPRAVY: Pripravny ro¢nik 25.9.2014

www.banskabystrica.sk : Pripravny ro¢nik uz funguje dva tyzdne

www.bystrica.dnes24.sk : Bystricka zakladka s unikatnou novinkou

RADNICNE NOVINY: Na Zakladnej $kole J.G.Tajovského pribudol pripravny roénik pre
deti s narusenymi komunikacnymi schopnost’ami - Radni¢né noviny - oktober 2014.pdf

TV HRONKA: Druhy krok bojuje proti Sikane

TV HRONKA': Plesovéa sezona

RADNICNE NOVINY: Netradi¢ne prezity 1. april deti zo ZS J.G.Tajovského v Banskej
Bystrici - Radni¢né noviny - april 2015.pdf

Uspechy ZS v sut’aZziach a olympiidach:

Stupeii Nazov sut'aze Meno Ziaka Trieda Umiestnenie
l.miesto vo

Reg.K FLL 10-¢lenné druzstvo 4.-9.r. vyskumnom
projekte

Erik Kruppa, Matus
Caban, Peter Giertl

Jakub Kula, Adam
Kriska

OK TO - kat. B Matej Palka 6.B uspesny riesitel’
Cernakova, Spisiakova

Schreiber, Svréina

OK Stolny tenis 7.A 2.miesto

OK TO - kat. A 8.A 2.miesto

. ... |GaSparova, Hribik uspesni
180T = Bl Mihalova, Necpal, Sl | i
Slancikova, Palka,
Urvova
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Stupeii Nazov sut’aze

1Bobor
Vsetkovedko
ok | Vybijand-
dievcata
OK MO
KK Atletické hala
OK GEO
OK Gymnasticky

Stvorboj-kat.B

Gymnasticky
2)is Stvorboj-kat.C

Gymnasticky
OK Stvorboj-kat.B-

jednotlivcei

OK Pytagoriada

Gymansticky
Stvorboj-kat. B

Meno Ziaka

Michal Majer, Denisa
Demianova, Kristian
Spisiak, Matej Pélka,
Jana KiSova, Katarina
Haviarova

Katarina Haviarova,
Mihalova, Schreiber

13-¢lenné druzstvo

Katarina Haviarova
Svréina

Ruskova

Matej Péalka

Adam Antalec, Jakub
Gajdos, Samuel Gajdos,
Milan Viga$, Mario
Zaslav

Alex Barto
Marek Bires, Kristian

Bucko, Filip Donoval,
Peter Giertl

Adam Antalec

Katarina Haviarova
Milan Vigas
Samuel Gajdos
Jakub Gajdos
Adam Antalec

Mario Zaslav

Trieda Umiestnenie

5 T, |t
rieSitelia

5.B

3.A [spesn
rieSitelia

3B

5.,6.r. |3. miesto

5.B 2. miesto

3B 2. miesto

3.A 4. a 5. miesto
6.B uspesny riesitel’

5.B 2. miesto

6.B

4.A
6.A

6.B 3. miesto

7.A
5.B 1. miesto

5.B 9. miesto

6.B
6.B
88 2. miesto

5B

4.A

11



Stupeii Nazov sut’aze Meno Ziaka Trieda Umiestnenie

OFDM-

OK e 13 - ¢lenné druzstvo 5.-7.r. 2. miesto
Vybijana
Bambusek, Zrubak, 8.A
Cavoj, Zaslav, Risian
OK Hokejbal Caban, Giertl, Potan¢ok |7.A 1. miesto
Fab 6.A
Bobor 9.A

| h/ Udaje o projektoch do ktorych je $kola zapojena

Skola podporujica zdravie — od roku 1999
Infovek — od roku 2003
Spréavaj sa normalne
Policajt, m6j kamarat
Revitalizacia skolskej kniznice
Jazykov¢ laboratorium
Enviroprojekt — Envirozona
Ucebnica v teréne
Objavme radost’ z u€enia
e — Twining
Slavne Zeny v historii - projekt Nadacie Orange
Otvorena Skola
Skola, ktorej to mysli — Podpora kritického myslenia
Citanim a pisanim ku kritickému mysleniu
Modernizacia vzdelavacieho procesu — od roku 2009
Proles
Moja familia — finan¢né gramotnost’
Robolab
Citanie u Tajovskych — ¢itatel'ska gramotnost’
Tyzden ziackych projektov — zdravy Zivotny §tyl (rozvoj prezenta¢nych
a projektovych kompetencii)

Narodné projekty:

Aktivizujuce metody vo vychove.

Komplexny poradensky systém prevencie a ovplyviiovania socialno-
patologickych javov v Skolskom prostredi.

Podpora profesijnej orientacie Ziakov zékladnej Skoly na odborné

vzdelavanie a pripravu prostrednictvom polytechnickej vychovy
zameranej na rozvoj pracovnych zrucnosti a praca s talentami.

12



¢ Elektronizacia vzdelavacieho systému regionilneho $kolstva

e Moderné vzdelavanie — digitilne vzdelavanie pre vSeobecno-vzdelavacie
predmety

e Narodny projekt PRINED (Projekt inkluzivnej edukacie)

|j/ Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej SSI v §kole

V $kolskom roku 2014/2015 nevykonala SSI v Z8 J.G. Tajovského Ziadnu in§pekciu

Statna $kolska inSpekcia v §k. roku 2013/2014 vykonala inSpekciu k stavu zabezpelenia
a realizacie celoslovenského testovania ziakov 9. ro¢nika v zakladnej Skole..

Zaver: Pokyny pre administraciu testov celoslovenského testovania Ziakov 9. roénika ZS doli
dodrzané. Skolsky koordinator a administratori zabezpeéili vhodné priestory, dodrzali Gasovy
harmonogram otvarania testovych zasielok a casovy harmonogram zadavania testov.
V priebehu testovania sa nevyskytli ruSivé momenty.

V minulom obdobi bola vykonand tematicka inSpekciu zamerani na integraciu Ziakov
a komplexna inSpekciu predmetom ktorej bolo zisti stav aurovenl riadenia, podmienok
a vychovno-vzdelavacieho procesu.

Tematicka inSpekcia — integracia:

Zavery

Silnou strankou S$Kolskej integracie bolo vytvorenie premyslené¢ho systému poskytovania
Specidlnopedagogickej starostlivosti integrovanym ziakom spocivajuceho v uzkej kooperacii
Skolskej $pecidlnej pedagogicky s triednymi a d’al§imi vyucujucimi a vychovnou poradkynou
Skoly. Stav a tiroven uvedenej oblasti pozitivne ovplyvnilo vedenie prislusnej dokumentacie
ako vychodiska vychovy a vzdelavania integrovanych ziakov, vhodna aktualizacia IVVP na
prislusny Skolsky rok. Poskytnutd pomoc a u€inna spolupraca Skolskej Specialnej pedagogicky
s vedenim Skoly, vychovnou poradkynou, triednymi a ostatnymi ucite'mi pozitivne ovplyvnili
stav a uroven Skolskej integracie v zdkladnej skole.

Komplexna in§pekcia :

Predmet Skolskej inSpekcie

Stav auroven pedagogického riadenia, procesu apodmienok vychovy a vzdelavania
v zakladnej skole.

Zavery

Skolsky vzdelavaci program bol vypracovany na velmi dobrej tirovni, vecne, prehladne,
v aktudlnych suvislostiach. Odrézal Specifikd Skoly, urcoval jej stratégiu. K realizacii
dlhodobého zameru budovania otvorenej modernej vychovno-vzdeldvacej inStitlcie
s vlastnou identitou boli redlne stanovené strategické ciele v oblasti edukacného procesu,
mimoskolskej ¢innosti, vzdelavania pedagogickych zamestnancov, skvalitiovania materialno-
technického zabezpecenia a spoluprace so SirSou komunitou, ktoré sa postupne skole darilo
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napliiiat. Na vel'mi dobrej irovni bol systém vychovného poradenstva, vytvorené podmienky
pre edukaciu Ziakov so SVVP a SZP, aktivna participacia Ziackeho parlamentu a rodi¢ovskej
verejnosti na zivote Skoly. K pozitivam patrilo vybudovanie multifunkénej odbornej ucebne.
Na zaklade zisteni z inSpek¢nej cinnosti riadenie Skoly a podmienky vychovy
a vzdelavania boli na veP’mi dobrej irovni, vyucovaniec na dobrej urovni. Silna stranka
Skoly bola vo vytvarani jej klimy a kultury, ktoré podporovali pokojné a motivujuce
prostredie pre ziakov a ucitelov. Pozitivom v oblasti riadenia Skoly bolo zapdjanie ziakov do
tvorby projektov Skoly, ich ucast’ v Skolskych a mimoskolskych aktivitaich. Vyrazna bola
podpora regionalnej a environmentalnej vychovy. K pozitivnym strankam v oblasti priebehu
a vysledkov vychovy a vzdelavania patrila priazniva atmosféra na vyucovani, spristupfiovanie
poznatkov zrozumitelnym spoésobom s dérazom na vytvaranie spravnych predstav v znacnej
miere na prikladoch z bezného zivota, praktickych Cinnosti, zistovanie trovne pochopenia
a osvojenia poznatkov pomocou spitnej vizby, rozvijanie komunikanych kompetencii
s dorazom na interpretaciu, chipanie suvislosti, vysvetlovanie a argumentacie, pracovnych
navykov a zrucnosti ziakov. Oblasti zlepSenia s mozné v diferencovani uloh a ¢innosti
ziakov s ohl'adom na ich vzdelavacie potreby, vo vyuzivani didaktickej techniky vo
vyucovacom procese, v rozvoji hodnotiacich a sebahodnotiacich zru¢nosti ziakov. Oproti
vysledkom z komplexnej inSpekcie realizovanej v S§k. roku 2004/2005 sa zefektivnila
vnutro§kolska kontrola, vyrazne sa zlepSilo riadenie Skoly a podmienky vychovy
a vzdelavania z priemernej tirovne na vel’mi dobu uroven a vychovno-vzdeldvaci proces
z priemernej irovne na dobru drovern.

Skolska in$pekcia na hodnotenie §kol/Skolskych zariadeni pouZiva tieto hodnotiace

vyrazy:

vel’mi dobry vyrazna prevaha pozitiv, drobné formalne nedostatky, mimoriadna droven

dobry prevaha pozitiv, formalne, menej vyznamné vecné nedostatky,
nadpriemernd Groven

priemerny vyrovnanost’ pozitiv a negativ, priemerna uroven

mdlo vyhovujuci prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelne slabé miesta, podpriemerna
uroven

nevyhovujuci vyrazna prevaha negativ, zdsadné nedostatky ohrozujuce priebeh vychovy

a vzdelavania
otvorena klima Skoly je charakteristickd vzdjomnou doverou v ucitel'skom zbore,
sudrznostou jeho kolektivu, angazovanostou ucitel'ov, demokratickym
Stylom riadenia Skoly, priCom systém riadenia je pevny a stabilny
uzavreta klima Skoly je charakteristicka nedoverou medzi ucitelmi aich slabou
angazovanostou. V riadeni skoly je citit’ formalizmus, riaditel’ si udrziava
odstup, chod a smerovanie skoly st u¢itel'om nejasné.

Uvedené spravy st v plnom zneni na www.zsjgtbb.sk

| K/ Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach §koly |

Po dobudovani odbornych uc¢ebni (v k. roku 2013/2014 jazykové laboratérium), ktoré mala
Skola potrebu vybudovat’ sa zabezpecila 1. etapa vymeny okennych vyplni. Vymenilo sa
zariadenie Skolskej jedalne a niektoré technologické zariadenia. Priestorové podmienky pre
realizaciu SkVP st na pozadovanej trovni. Vzhladom k zdmerom a strategickym cielom
Skoly, bude v najblizSom obdobi potrebné riesit’ vytvorenie novych priestorov v ramci ESF a
YROPu. Skola disponuje dostatoénym mnozstvom VYT a je dobre vybavena interaktivnymi
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tabulami. Skola nad’alej vytvara motivaéné prostredie pre Ziakov $koly s cielom zvysenia
urovne vyucovania jednotlivych predmetov.

Zamerom Skoly je vybudovanie nadStandardného technického laboratoria pre vyucovanie
predmetu technika a vytvorenia projektu s participaciou SOS a FPV UMB.

I/ Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Udaje za kalendarny rok 2014

Finan¢né a hmotné zabezpecenie
1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov:
- prenesené kompetencie podP’a normativu 486 278,- €
e ztohto objemu finanénych prostriedkov predstavuje doticia pre ekonomicko-
informacné stredisko 78 068,- €

- nenormativne:
e dopravné 5 794,08 €
e pre ziakov v hmotnej nidzi na stravu 3 475,60 €
e pre ziakov v hmotnej nidzi na Sk.potreby 630,80 €
e pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia 3 075,00 €
e na asistentov ucitel’a 10 400,00 €
e na odchodné 3 055,00 €

Statna dotacia spolu: 512 708,48 €

2. Dotécia z rozpoCtu mesta:
- originalne kompetencie 193 911,00 €
e 7z tohto objemu finan¢nych prostriedkov predstavuje dotacia pre ekonomicko-
informacné stredisko 10 080,- €

3. Prispevky na ¢iastocnu thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodi¢ov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost: -

4. Financné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy: 4207,-€
Sposob ich pouZitia v ¢leneni podl'a financovanych aktivit:
- mzdy, odvody, dohody za vedenie zaujmovych kruzkov 4 062,- €
- material /vypoctova technika/ 145,- €

Spolu: 4 207,- €

5. Finan¢né prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov ziakov,
pravnickych osob alebo fyzickych osob:

- vlastné prijmy Skoly 29 855,01 €
z toho:
e prijmy z prenajmu priestorov ZS 7 637,99 €
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e za stravné — reZijné poplatky 13 774,62 €

e poplatKky od rodicov za SK 7 873,00 €
e prijmy z dobropisov 47,69 €
e prijmy z vratiek 103,85 €
e prijmy z refundacie 417,86 €

Spolu: 29 855,01 €

Sposob ich pouZitia v ¢leneni podl'a finanénych aktivit:

e mzdy a poistné 10 785,07 €
e cestovné nahrady 528,58 €
e material 13 882,68 €
e oprava a udrzba 131,16 €
e najomné za najom 968,64 €
e sluzby 3 558,88 €

Spolu: 29 855,01 €

6. Iné financné prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov:
- granty /sponzorské/ 865,65 €
z toho:

e finanény dar Nadacie Petit Academy na podporu projektu ,,Sme v Skole“ pri
vyucovani odbornych predmetov 365,65 €

e financny dar od STEFE Banska Bystrica, a.s. na podporu vzdelavania
500,00 €

Spolu: 865,65 €

- nenavratny finanény prispevok na realizaciu narodného projektu ,,PRINED
PRojekt INkluzivnej EDukacie od Metodicko-pedagogického centra Bratislava

13 419,77 €

m/ Ciel’, ktory si Skoly urcila v koncepnom zamere rozvoja Skoly a jeho
vyhodnotenie

Skola ma jasne zadefinované strategické ciele, ktoré priebezne plni. V rimci autoevalvacie sa
ciele Skoly  pravidelne analyzovali, vyhodnocovali, prijimali sa konkrétne opatrenia
a korekcie. Metodické organy Skoly plnenie ciel'ov a transformaciu vizie k Ziakovi pravidelne
vyhodnocovali na svojich zasadnutiach av ramci interného vzdeldvania. Opétovne bol
kladeny doraz na kvalitu procesov prebiehajucich vo vyucovani, pri vytvarani podmienok
vyuCovania, vo vzajomnej komunikacii, v planovani a riadeni, na komunikaciu s rodi¢mi
a SirSou verejnostou a medializaciu. Vyznamny doraz bol polozeny na rozvoj funkénej
gramotnosti ziaka.
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V 8kolskom roku 2014/2015 sme v ramci NP PRINED aplikoval model inkluzivnej Skoly
s pozitivnymi vysledkami vo vztahu k marginalizovanym skupindm Zziakov a zacClenenym
Ziakom.

Progres Skola zaznamenala aj vrozSireni ponuky vzdelavania ziakom s naruSenymi
komunikacnymi schopnostami otvorenim triedy pripravného ro¢nika pre ziakov s NKS ako
jedinej v rdmci Banskej Bystrice a okolia.

Mozno konstatovat, Ze v Skole bol ukonceny proces vnutornej racionalizécie, ktory mal
dopad najma na pracu s l'udskymi zdrojmi. Zvysila sa odbornost’ vyucovania jednotlivych
predmetov, ¢im sa zvysila kvalita poskytované¢ho vzdelavania.

STRATEGICKE CIELE SKOLY:

SC 1: Do roku 2020 zmenit’ filozofiu vzdelavania a prebudovat’ tradi¢nu Skolu na
modernu.

SC 2: Do roku 2015 vytvorit’ personalne a materialno - technické podmienky pre
zvySenie kvality vzdelavania a poskytovanych sluZzieb.

SC 3: Skola sa stane funkénym centrom pre celoZivotné vzdelavanie, kultiru, §port
a spolocenské aktivity miestnej komunity Podlavic a Skubina.

Vedenie Skoly pokracovalo aj v Skolskom roku 2014/2015 v riadiacej, kontrolnej a
hospitacnej  Cinnosti. Jednotlivé zistenia analyzovalo aspolo¢ne s pedagogickymi
a odbornymi zamestnancami hl'adalo rieSenia a vychodiska pre zvySenie kvality na vSetkych
urovniach. Prenesenim kompetencii na stredny riadiaci manazment sa upevnil model
demokratického riadenia Skoly, zvysila sa iroven projektového riadenia procesov a motivacia
pedagogickych zamestnancov, ku ktorej prispel aj novy systém odmenovania PZ.

Nad’alej zostavaju prioritami Skoly.

- ZvysSovanie funk¢nej gramotnosti Ziakov

- ZvySovanie Urovne technickych a manudlnych zru¢nosti ziakov

- ZvySovanie telesnej a fyzickej zdatnost’ ziakov, zdravy Zivotny Styl

- Zvysovanie kvality vyucovacieho procesu motivaciou ziakov, respektovanim jeho
osobnosti a individuality

- Vytvaranie podmienok pre inkliziu

- ZlepSovanie podmienok pre vyucovanie prirodovednych a technickych predmetov
vsetkych ziakov

- ZvySovanie informatickej gramotnosti pedagogickych zamestnancov — vyuzivanie
interaktivnych tabul’ a pocitacov vo vyucovani

- Elektronizacia vzdelavacieho systému — Digiskola,

- ZvySovanie kvality vzdelavania na ZS s vyuzitim elektronického testovania
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n/ Oblasti v ktorych dosahuje Skola dobré vysledky, a oblasti v ktorych st

nedostatky

Silné stranky

Zmena kultury skoly,

vytvorenie pripravného ro¢nika a triedy
pre ziakov s naruSenou komunika¢nou
schopnost'ou /logopedické problémy/,
hodnotenie  $koly Statnou §kolskou
inSpekciou,

ochota ucitel'ov zvySovat svoju odbornu
a profesionalnu sposobilost,,

kolektivne aj individudlne zapdjanie sa
pedagogickych zamestnancov do
vzdelavacich projektov,

realizacia inovativnych metod a foriem
vo vyucovania,

zapojenost’  Skoly do narodnych
projektov

tvorba rozvojovych projektov skoly,
tvorba vyucovacich projektov,

tvorivost niektorych ucitel'ov,

budovanie odbornych ucebni,

Skola. ma  vlastného  Specidlneho
pedagoga, logopéda, psychologa
zapajanie sa Skoly do mimoskolskych
a mimovyucovacich aktivit,

zapojenie ziakov do projektu financnej
gramotnosti — Moja familia,

vyuzivanie informacno-komunika¢ného
systému live@edu,

zaujem ziakov o mimoskolsku zaujmova
¢innost’,

vytvaranie nadStandardnych podmienok
pre edukaciu Ziakov so SVVP,

ziskanie asistentov ucitel’a,

funk¢na autoevaluacia,

vedenie 'udskych zdrojov,

dovera niektorych ucitelov prizyvat’
vedenie skoly na hospitacie

propagécia Skoly v médiéch,

riadiace centrum Klubu riaditelov
verejnych zékladnych §kol Mesta Banska
Bystrica,

spolupraca s MsU a Skolskym tradom
Mesta Banska Bystrica,

bezbariérovost’ budovy, ploSiny, vytah,
uspesna spolupraca s miestnou
komunitou — Obcianske zdruzenie
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PrileZitosti / Sance

= Uplatiiovanie inovativnych vyucovacich
metdd - zvySenie vnutornej motivacie
ziakov ucit’ sa,

= participadcia zamestnancov na riadeni
Skoly,

* prijimanie novych zamestnancov na
zaklade skolou vytvorenych kritérii,

= pricbezne  skvalithovat  informacny
a komunikaény systém Skoly,

= rekonstrukcia  Skolského  Sportového
arealu,

= rekonstrukcia ~ budovy Skoly -
zatepl'ovanie,

= spolupraca s partnerskymi institiiciami —
UMB, SOS, podnikatel'skymi subjektami
atd.

= vybudovanie technického laboratdria

= S$pecidlno-pedagogicke, logopedické,
psychologické, metodické a odborné
poradenstvo pre rodi¢ov a MS,

* pouzivanim vypracovanych jednotnych
kritérii hodnotenia zvysit motivaciu
ziakov na ucenie

Spracoval:

Mgr. Milan Papay
riaditel’ Skoly
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